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Rio de Janeiro, 16 de Agosto de 2021 - A YDUQS Participagoes S.A., uma das maiores organizacoes privadas no setor de ensino superior no

Brasil, apresenta os resultados referentes ao segundo trimestre de 2021 (2121).

As informacdes financeiras da Companhia sdo apresentadas com base nos numeros consolidados, em reais, conforme a Legislacdo

Societdria Brasileira e as prdticas contdbeis adotadas no Brasil (BRGAAP), j@ em conformidade com as normas internacionais de

contabilidade (IFRS).

Os resultados consolidados incluem a contabilizagdo do grupo Adtalem Brasil Holding Lida a partir de maio de 2020 e do Grupo Athenas

Educacional a partir de agosto de 2020, exceto quando explicitado.

Este documento pode conter previsdes acerca de eventos futuros, que estdo sujeitas a riscos e incertezas que podem fazer com que tais
expectativas ndo se concretizem ou sejam substancialmente diferentes do que era esperado. Estas previsdes emitem a opinido unicamente

na data em que foram feitas e a Companhia ndo se obriga a atualizd-las a luz de novas informagoes.
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+55 (11) 3127-4971 | 3728-5971 ri@ydugs.com.br | +55 (21) 3311-9875 | 3311-9290

Cligue Agui para acessar a WebCast

Visite nosso site: https://www.ydugs.com.br

THE USE BY YDUQS Participagdes S.A. OF ANY MSCI ESG RESEARCH LLC OR ITS AFFILIATES (*MSCI") DATA, AND THE USE OF MSCI LOGOS, TRADEMARKS, SERVICE MARKS OR INDEX NAMES HEREIN, DO NOT CONSTITUTE
A SPONSORSHIP, ENDORSEMENT, RECOMMENDATION, OR PROMOTION OF YDUQS Participacdes S.A. BY MSCI. MSCI SERVICES AND DATA ARE THE PROPERTY OF MSCI OR ITS INFORMATION PROVIDERS, AND ARE
PROVIDED ‘AS-IS" AND WITHOUT WARRANTY. MSCI NAMES AND LOGOS ARE TRADEMARKS OR SERVICE MARKS OF MSCI.
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MENSAGEM DA ADMINISTRACAO

Além de reafirmar a forca do Ensino Digital e da Medicina, cujos crescimentos seguem inabaldveis, acima de qualquer efeito da pandemia, o primeiro semestre de 2021 foi
marcado por um avanco acelerado na frente de transformacdo digital, mantendo a Ydugs na lideranca quanto ao ensino digital e deixando nossas instituicdées em uma
posicao privilegiada para a plena retomada do ensino presencial, que se aproxima.

Com crescimentos de 22% e de 52% no numero de alunos de graduacdo, respectivamente, Medicina e Ensino Digital j& respondem por 47% da receita e por 66% do EBITDA da
Ydugs e continuam impulsionando nosso crescimento como um todo (de 9,5% na base de alunos, de 14% na ROL e de 47% no EBITDA no 1S21, em comparacdo com 0 mesmo
periodo de 2020). Mais do que protecdo ao negdcio, o desempenho nas duas frentes assegurou a manutencdo da capacidade de investimento e a contfinuidade do plano de
transformacdo em nossos servicos e na educacdo, que vem sendo a ténica do nosso trabalho nos Ultimos anos.

A solidez financeira da Ydugs tem sido determinante. Dos R$ 175 milhdes de investimentos no 1521 (contra R$ 165 milhdes em 2020, aumento de é%), R$ 77 milhdes, ou 45% do
total, foram aplicados em projetos de ensino e experiéncia digitais. Além dos ganhos imediatos com eficiéncia administrativa, adaptamos nossos processos aos canais que,
todos sabemos, terdo papel e preferéncia ainda maiores no mundo pds-pandemia, especialmente para o alunado mais jovem. A Ydugs possui hoje processo 100% digital: da
inscricdo ao diploma, fudo € online, se essa for a preferéncia ou a necessidade do aluno. Mais de 80% de todas as nossas fransacdes administrativas sdo integralmente digitais.

Temos hoje o mais avancado ecossistema digital para ensino superior no pais. A plataforma digital que estd no centro desse sistema j& atende a todos os nossos alunos da base
presencial. Aproximadamente 500 mil alunos em todas as modalidades estdo acessando os conteldos de Ultima geracdo produzidos pela EnsineMe. No ano passado, foram
realizadas 4,7 milhdes de provas e simulados virtfuais e, com a recente aquisicdo do QConcursos, tfemos frabalhado para cruzar, de forma pioneira, a fronteira do ensino digital
personalizado, por meio de avaliacdes adaptativas. Estamos em todos os canais. Em sua visdo mobile, nossa plataforma estd no bolso de aproximadamente 90% do nosso
alunado. Os app's de nossas instituicdes tém mais de 600 mil usudrios ativos, com internet patrocinada e as melhores avaliacdes do seftor. Dobramos, no primeiro semestre de
2021, a carga de treinamento para os docentes, com foco nesta nova realidade, e o envolvimento dos professores na construcdo deste 'novo' ensino, facilitado pelo digital, &
extraordindrio.

Os alunos agradecem. No presencial, registramos satisfacdo de nada menos que 90% entre os alunos que acessam 0s novos conteudos EnsineMe, que complementam o
trabalho do professor em sala de aula. Os resultados fambém chegam sob a forma de cursos com alta avaliacdo (mais de 50 avaliacdes do MEC no periodo e todas com
conceitos 4 e 5, as duas maiores faixas) e com o NPS, novamente um recorde, que avancou 21 p.p. no ensino presencial e 25 p.p. no digital, na comparacdo com o primeiro
semestre de 2020. Temos tido imenso sucesso no plano de utilizar o digital para elevar qualidade e o engajamento dos alunos e para potencializar o trabalho docente.

Ndo posso deixar de mencionar as agoes e os aprendizados que os Jogos Olimpicos e Paralimpicos possibilitaram. Somos parceiros de longa data do esporte nacional, seja na
formacdo académica de atletas e dirigentes (mais de mil formados na Ultima década), seja no apoio a projetos de base, com foco especialmente em criancas e jovens.
Esporte edifica, estabelece referéncias e forma cidaddos. Exige frabalho de longo prazo e entendimento da realidade de nossa sociedade, para que seu poder fransformador
seja pleno. Nada mais familiar, portanto, quando pensamos em nossa proposta para o ensino superior. E mais um belissimo capitulo de nossa histéria, que mostra o impacto
social ampliado que nossas instituicdes promovem.

Muito obrigado a todos os que seguem acreditando, apoiando e viabilizando essa jornada.

Eduardo Parente
CEO
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BASE DE ALUNOS: Visdo Consolidada YDUQS

Total (Em mil) A%
Base Total 752,7 8241 9.5%
Presencial 353,6 299.4 -15,3%
Ensino Digital 387,2 5114 32,1%
Graduacdo 277,4 421,3 51,9%
Vida Toda 109,8 90,1 -17.9%
Premium 11,9 13,3 11,8%
Medicina 5.4 6.8 26,9%
IBMEC 6,5 6,5 -0,6%
Base total (ex-FIES) 713,8 799.8 121%
Base total (ex-aquisicoes) 656,3 740,2 12,8%
FIES 38,9 24,3 -37.5%
DIS 319,7 396,8 24,1%
Presencial 137,5 125,6 -8,6%
100% online 144,2 229.,8 59,3%
Flex 38.0 41,4 92.1%
PAR 9.6 5,3 -44,4%
Campi (ex-compartiihados)! 100 110 10,0%
Presencial 90 96 6.7%
Premium 14 19 35.7%
Compartiihado com Presencial 4 5 25,0%
Polos 1.225 1.761 43,8%

2121

Base total de alunos
(mil alunos)

A%
a/a

+12% . Premium

+32% @ Ensino Digital

-15% ‘ Presencial

2120 2121

Nova abertura da base de alunos

o Presencial: Base de alunos graduacdo do Presencial e Semipresencial,

Mestrado e Doutorado (excluindo premium).
o Ensino Digital: Base de alunos graduacdo do Ensino Digital + Vida Toda.

o Premium: Base de alunos medicina + IBMEC.

4\ Q @ Q (1) Considera campi com gest&o individual, ou seja, se hd 2 campi préximos ou com operacdes complementares, que possuam a mesma gestdo, € considerado apenas um campi.



UNIDADE DE NEGOCIO: Premium YDUQS

2121
Premium (Em mil) Base Premium detalhada
(mil alunos)
Premium Total 11,9 13,3 11,8%
Medicina 54 6,8 26,9%
Graduacdo 5.1 6,2 22,5% E""""i A%
FIES 1,2 1,2 0,7% ! 13,3 a/a
P6s Graduacdo 03 0.6 104,5% 1.9
IBMEC 6.5 6,5 -0,6% 1%
Graduacdo 5,1 5,1 0,0%
FIES 0.4 0,3 -23,0%
P&s Graduacdo 1,4 1.3 -2,7% +27%
Premium Total (ex-FIES) 10,2 11,7 14,6%
Premium Total (ex-aquisicdes)!"! 4,7 57 20,9% 2720 2121
Campi® (#unidade) 14 19 35,7% IBMEC @ Medicina
Mil alunos/Campi 0,8 0,7 -17,6%

O segmento Premium vem registrando soélidos resultados e encerrou o 2721 com 13,3 mil alunos, o que representa um expressivo crescimento de 11,8% em
relacdo ao mesmo periodo do ano anterior, resultado das recentes aquisicoes e vagas autorizadas de medicina (150 novas vagas). A base de alunos do
IBMEC, fechou o frimestre com 6,5 mil alunos, se mantendo estavel a/a enquanto a base de Medicina apresentou um expressivo crescimento de 26,9% a/a,
resultado impulsionado pelas recentes vagas autorizadas.

As unidades de Castanhal, Quixadd e Acaildndia tiveram a publicacdo da autorizacdo em Marco/21 e iniciamos a captacdo de parte destas vagas ainda
em 21.1. Neste Ultimo ciclo, foram disponibilizadas 80% das vagas anuais autorizadas e as demais estdo sendo ofertadas na captagcdo de 21.2, de forma que
temos a expectativa de preencher a totalidade das vagas autorizadas para estes 3 novos campi neste ano. Para o fim do ano, nossa expectativa é finalizar
com uma base esperada de graduagdo na faixa de 6,2-6,6 mil alunos. Adicionalmente a isso, considerando o calenddrio em andamento de visitas de
autorizacdo e monitoramento em andamento, em potencial total, temos expectativa de aprovar até +450 novas vagas para inicio de captagdo em 22.1.
Dessas vagas, 150 j& receberam parecer favordvel do MEC, apenas aguardando finalizacdo do fluxo regulatdrio e publicacdo das portarias, e 200 estdo com
visita agendada para agosto/2021 (para mais detalhes clique aqui).

(1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
4\ % (2) NUmero de campi considera as unidades compartiihadas com outras cursos do segmento presencial (2720: 4 unidades | 2721: 5 unidades). 7




UNIDADE DE NEGOCIO: Ensino Digital ypuas
base Ensine Digial detalhode
(mil)

Ensino Digital Total 387,2 5114 32,1%

A%
Graduagéo 277,4 421,3 51,9% clie
100% online 240,3 362,7 50,9% -18%
Flex 37.1 58,6 57.8% +59%
Vida Toda 109.8 90,1 -17,9%
Ensino Digital (ex-aquisicdes)!! 340,3 476,6 40,1% +51%
O Ensino Digital que inclui o Vida Toda, encerrou o 2721 com
511,4 mil alunos, seguindo com um forte crescimento de 32,1% 2190 o191
em comparacdo com o mesmo periodo do ano anterior.
@ 100% Online Flex @ VidaToda

A base de graduacdo, apresentou um expressivo crescimento
de 51,9% a/a, em funcdo do forte ritmo de expansdo dos polos NUmero de Polos
que cresceu 43,8% a/a, mais a captacdo de 100 mil alunos no (unidades)

segundo trimestre de 2021. A maturagdo dos polos fambém teve
papel importante nesse resultado uma vez que 79% dos polos
ainda estdo em fase de maturacdo, ou seja, ainda ndo

alcancaram seus primeiros 4 anos de operacdo.

Polos de ensino digital
seguem em expansdo,
com

Esses 6timos resultados sdo fruto dos esforcos da companhia em
seguir com foco em desenvolver e aperfeicoar suas plataformas
digitais, investindo cada vez mais em tecnologia e -
/| 79% ainda em fase

de maturagdo

transformacgao digital.

A base de alunos do Vida Toda, foi impactada pela reducdo dos 2120 1721 2121
cursos preparatdrios em funcdo da pandemia.

4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20). 8



UNIDADE DE NEGOCIO: Presencial YDU;;»

Presencial (Em mil) 2120 2121 A% Base presencial detalhada
(mil alunos)
Presencial Total 353,6 299.4 -15,3%
Graduacdo ex-FIES 3158 2760 -12,6% A ' S A%
Graduacdo 353,1 298,8 15,4% 354 v A
Presencial 333,6 279,3 -16,3% 299 5
+24%
FIES 37.3 22,8 -38,9% 399,
Semipresencial 19,4 19,5 0.3%
Mestrado e Doutorado 0,5 0.6 24,0% -13%
Presencial Total (ex-FIES) 316,3 276,6 -12,5%
Presencial Total (ex-aquisicdes)!" 311,3 257.,9 -17.1%
2720 27121
SR faeesis] o o e @ Groduacdo (ex-FIES) @ FIES Mestrado e Doutorado
| Mil alunos/Campi 3,9 3,2 -17.3% |

____________________________________________________________________________________________________

O segmento Presencial registrou uma queda de 15,3% a/a, fechando o 2721 com 299,4 mil alunos. Essa queda pode ser explicada por alguns fatores como a
continua queda da base de alunos FIES em 38,9% vs. 2720, além do atraso no ENEM que afetou a captacdo, prejudicando a base final de alunos do primeiro

semestre de 2021.

Além disso, as aquisicoes representaram 41,5 mil alunos, sendo assim excluindo o efeito das aquisicoes, a base de alunos teria apresentado queda de 17,1%

em comparacdo com o mesmo periodo do ano anterior.

Importante ressaltar que o NPS vem apresentando excelentes resulfados, encerrando o 1521 com + 21 p.p. vs. 1520, reforcando o investimento da companhia
na retencdo que se manteve estdvel em relagcdo ao mesmo periodo anterior.

4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20). 9



MOVIMENTACAO DA BASE DE GRADUACAO

Apenas graduagado Estacio + Unitoledo

(em mil alunos)

Graduacgado
Premium
Medicina
IBMEC
Ensino Digital
100% Online
Flex
Presencial
Presencial

Semipresencial

59
—
Premium: (0,2)

Digital: (32)
Presencial: (26)

Base inicial Formandos

1521

602,6 (58,6)
4,7 (0.2)
47 02)

325,5 (32.4)

277.6 (32,1)
47,9 (0.4)

2725 (25.9)

255,4 (24.2)
17,1 (1.7)

(159)

Premium: (0,4)
Digital: (108)
Presencial: (51)

Evasdo + ndo

renovacao

(159,5)
(0.4)
(0.4)

(108,1)

(90,0)
(18,1)
(51,0)
(47.7)
(3.3)

Premium: +1,3
Digital: +227
Presencial: +62

Base Inicial

Formandos

Evasdo e ndo

Captacdo

Captacdo

290,2
1.3
1.3

227,2
198.0
29,1
61,7
54,3
7.4

257

Base final 1521

Base Final 1521
(Estacio + Unitoledo)

674,8
54
5.4

4121
353,56
58,6
2573
237.8
19.5

57
I

Premium: +6
Digital: +9
Presencial: +41

56,6

Aquisicoes (0

1821
(c/ aquisicoes)

731,4
11,3
6,2
5,1
421,3
362,7
58,6
298,8
279.3
19.5

A%
a/a

+142%

+29%

10%

Base final 1521

YDUQS
2121

1821 1821

renovacdo 1521 1521 (Estéicio + Unitoledo)

(incluindo aquisicoes)

@ rresencial ® cnsino Digital @ Premium

4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).

10



TICKET MEDIO" YDUGS

Graduacdo Medicina Graduacdo IBMEC 2121

PREMIUM 1520 1521 A% 1520 1521 A
Ticket Médio ajustado® 8.582,0 8.8258 2,8% 2.548,2 2.679,1 51%
Ticket Médio (R$/més) 8.077.8 8.471,7 4,9% 2.548,2  2.6789 51%

Graduacdo Total 100% Online Flex
ENSINO DIGITAL 1520 1521 A%
Ticket Médio ajustado® 247,7 2453 -1,0% 219,7 223,5 1,7% 4259 366,1 -14,0%
Ticket Médio (R$/més) 245,0 245,3 0.1% 218,3 223,5 2,4% 415,1 366,1 -11,8%

Graduacdo Total Graduacdo Presencial Groduo(giilggc)esenciol S;;?S;ngc?ol
PRESENCIAL 1520 1521 A% 1520 1521 A% 1520 1521 A% 1520 1521 A%
Ticket Médio ajustado® 645,7 674,2 4,4% 6579 690,2 4,9% 619,3 676,7 9.3% 452,7 438,3 -3,2%
Ticket Médio (R$/més) 620,4 672,8 8,4% 631,0 488,8 9.2% 590,5 675,2 14,3% 452,7 438,3 -3.2%

No 1521, o efeito dos descontos obrigatdrios determinados por leis e liminares na justica impactou em sua maioria o curso de medicina (R$13,0 milhdes,
reducdo de 6,5% vs. 1520). O ticket médio ajustado da graduagdo de Medicina apresentou um crescimento de 2,8% a/a, fechando o semestre em R$
8.826/més. Excluindo o efeito dos descontos por leis e liminares, o ficket médio teria apresentado alta de 4,9% vs. 1520. O Ticket Médio ajustado do IBMEC
apresentou alta de 5,1% a/a, fechando o frimestre em R$2.679/ més, confirmando a resiliéncia segmento Premium.

No Ensino Digital, o ticket médio ajustado da graduagado registrou leve queda de 1,0% vs. 1520, fechando em R$245/més, resultado da melhora do ticket médio
ajustado da graduacdo 100% online, que apresentou um aumento de 1,7% em funcdo da maior captacdo em relacdo ao 1520, fechando o semestre em
R$224/més. O ticket médio ajustado do Flex apresentou uma reducdo de 14,0% vs. 1520, impactado pelo ambiente competitivo de captacdo.

O ticket médio da graduagdo Presencial vem apresentando recuperacdo nos Ultimos trimestres, devido principalmente a significativa reducdo do impacto
das leis e liminares, juntamente com a mudanca do mix da base de alunos. No 1521, o ticket médio ajustado da graduacdo total apresentou alta de 4,4% a/a
(R$674/més), mesmo com a queda da base de alunos FIES. Excluindo-se o efeito do FIES, o ticket médio ajustado da graduacdo presencial (ex-FIES)
apresentou alta de 9,3% a/a. O ticket médio do semipresencial totalizou R$438/més uma reducdo de 3,2% vs. 1520, resultado do cendrio competitivo.

(1) Ticket médio = Receita liquida do periodo x 1.000 / 6/ Base de alunos ponderada considerando aquisicoes.
4\ X (2) Excluindo impacto de descontos referentes a leis e decisdes liminares na justica. 11
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DEMONSTRACAQO DE RESULTADO

YDUQS

2121
Ex-aquisicoes (!
(em R$ milhdes) 2120 2121 A% 1820 1821 A% 1520 1821 A%
Receita Bruta 2.021,5 2.381,7 17.8% 3.715,7 4.438,7 19.5% 3.513,9 3.782,3 7,6%
Mensalidades 2.008,6 2.365,9 17.8% 3.695,1 4.409,2 19.3% 3.499,1 3.768,1 7.7%
Outras 12,9 15,8 22,4% 20,7 29,5 42,7% 14,8 14,1 -4,4%
Deducdes da Receita Bruta (1.030.4) (1.221,1) 18,5% (1.801,4) (2.195,7) 21,9% (1.722,8) (1.948.,4) 13,1%
Receita Liquida 9911 1.160,6 17.1% 1.914,4 2.243,0 17.2% 1.7911 1.833,9 2,4%
Custos dos Servicos Prestados (444.,0) (501,2) 12,9% (792.,9) (958.,0) 20,8% (708,0) (747.,2) 5,5%
Lucro Bruto 5471 659.4 20,5% 1.121,5 1.284,9 14,6% 1.083,1 1.086,7 0.3%
Margem Bruta (%) 55,2% 56,8% 1,6 p.p. 58,6% 57,3% -1,3 p.p. 60,5% 59,3% -1,2 p.p.
Despesas Comerciais (298,0) (231,5) -22,3% (477.5) (483,2) 1.2% (462,1) (424,0) -8,2%
Despesas Gerais e Administrativas (256.4) (236,8) -7,6% (410,6) (457.7) 11,5% (399.2) (385,0) -3,5%
Outras receitas/despesas operacionais (3,1) 3.2 n.a. 1,0 9.0 809,9% 0.7 6.7 897.8%
(+) Depreciacdo e amortizacdo 121,5 154,6 27.2% 214,7 309,0 43,9% 196,7 247.,8 26,0%
EBITDA 11,2 348.,9 213,7% 448.9 662,0 47,5% 419,2 532,2 27,0%
Margem EBITDA (%) 11,2% 30,1% 18,8 p.p. 23,5% 29,5% 6,1 p.p. 23,4% 29,0% 5,6 p.p.
Resultado Financeiro (87,7) (77.2) -11,9% (158,0) (182,7) 15,6% (152,8) (165,3) 8.2%
Depreciacdo e amortizacdo (121,5) (154,6) 27.2% (214,7) (309.0) 43,9% (196.7) (247.8) 26,0%
Imposto de renda 13,5 (0,3) n.a. 2.0 (7.,6) n.a. 6,6 (2,9) n.a.
Contribuicdo social 4,9 (0,3) n.q. 3,1 (3,0) n.q. 2,2 (1.3) n.q.
Lucro Liquido (79.5) 116,5 n.a. 88,3 159,7 80,8% 78,4 114,9 46,5%
Margem Liquida (%) n.a. 10,0% n.a.. 4,6% 7,1% 2,5 p.p. 4,4% 6,3% 1,9 p.p.
4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20). 13



RECEITA OPERACIONAL (1/2) YDL;%?

Ex-aquisicoes (!

(em R$ milhdes) 2120 2121 A% 1820 1821 A% 1520 1821 A%
Receita Bruta 2.021,5 2.381,7 17,8% 3.715,7 4.438,7 19.5% 3.513,9 3.782,3 7,6%
Mensalidades 2.008,6 2.365,9 17,8% 3.695,1 4.409,2 19.3% 3.499,1 3.768,1 7.7%
Outros 12,9 15,8 22,4% 20,7 29,5 42,7% 14,8 14,1 -4,4%
Deducoes da Receita Bruta (1.030,4) (1.221,1) 18,5% (1.801,4) (2.195,7) 21,9% (1.722,8) (1.948,4) 13,1%
Descontos e bolsas (995,2) (1.175,1) 18,1% (1.723,6) (2.107.,1) 22,3% (1.651,6) (1.880.,4) 13,9%
Impostos (41,8) (42,8) 2,3% (77.7) (82,3) 5,9% (71,1) (62,8) -11.7%
AVP e outras deducoes 6,6 (3.2) n.q. (0,1) (6,3) 4427,0% (0,1) (5.1) 3573.7%
Receita Liquida 991.1 1.160,6 17.1% 1.914,4 2.243,0 17,2% 1.791,1 1.833,9 2,4%
Premium 147,1 209.,0 42,1% 256,9 411,3 60,1% 216,4 281,0 29,8%
Ensino Digital 243,4 355,7 46,2% 454,0 646,1 42,3% 435,4 582,2 33,7%
Presencial 600,6 595,9 -0,8% 1.203,5 1.185,8 -1,5% 1.138,9 970,7 -14,8%
Receita Liquida ajustada® 1.058,6 1.167,6 10,3% 1.981,8 2.258,4 14,0% 1.857,8 1.849,3 -0,5%
Premium 161,0 213,7 32,8% 270,8 4243 56,7% 230,3 293,6 27,5%
Ensino Digital 248,0 355,7 43,4% 458,7 646,1 40,9% 440,0 582,2 32,3%
Presencial 649,5 598,1 -7.9% 1.252,4 1.188,2 -5,1% 1.186,9 9731 -18.0%
Receita Liquida FIES 133,3 93,4 -29,9% 2248 177.3 21.1% 183,4 135,5 -26,1%

A receita liquida da Companhia no 1521 apresentou um forte crescimento de 17,2% a/a (+R$328,6 milhdes), em linha com o guidance divulgado no primeiro
timestre de 2021, resultado do crescimento das unidades de negdcio Premium (+R$154,4 milhdes a/a) e Ensino Digital (+R$192,1 milhdes a/a), que juntas ja
representam 47,1% da receita liquida total da Companhia (+10 p.p. vs. 1520). Os resultados positivos na renovacdo e captacdo de alunos dos segmentos
Premium e Ensino Digital, mais do que compensaram a perda de R$17,7 milhdes a/a do segmento Presencial. A receita FIES apresentou uma reducdo de 21,1%
(-R$47,5 milhdes) vs. 1520.

O impacto referente a leis e liminares na justica (acdes individuais) que implicaram em concessdo de descontos para alunos totalizou R$15,4 milhdes no 1521 (-
77.2% a/a) que representa menos de 1% da receita total, sendo quase em sua totalidade no curso de Medicina. Desconsiderando-se esse impacto, a receita

liguida ajustada apresentou um crescimento de 14,0% a/a.

(1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
4\ % (2) Ajustado por leis e liminares na justica, principalmente para alunos do curso de medicina. 14




RECEITA OPERACIONAL (2/2) YDUQS

2121

Conftribuicdo para a receita liquida ajustadaf? ® rresenciol @ Ensino Digital Premiom

(R$ milhdes; 1520 vs. 1S21)

4
.’ | 19% |
1 14% I I
1 1 |
1 1 |
! 23% 1 29% |
| | |
| | |
1 1 |
1 1 |
: 63% . . 97] : 53% :
l l :
\_ I \
Receita Reportada A Presencial A Digital A Premium Reportada Aquisicoes ( Impacto @ Receita
% do ) ) . % do
Total ajustada 1520 1521 receita ajustada Total
1520 (ex-aquis.) (ex-aquis.) 1521

Receita liquida ajustadal?
(R$ milhdes) Receita liquida ajustada (2) por BU

Redugao de 90% do impacto de leis e liminares (% da Receita ajustada)

1. 168
Aqumgoes ’ ’
milhGes em 2720 milhGes em 2721

1
_________ Receita reportada, cresce 17% vs. 2120
219 2120 2121 e 10% ex-aquisicoes :

2119 2120 2121

T ¥ Q Q (1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
: 4\ (2) Impacto referente a descontos por leis e liminares na justica. 15



CUSTOS DOS SERVICOS PRESTADOS E LUCRO BRUTO (1/2) YDUGS

2121

Ex-aquisicdes !

(em R$ milhoes) 2120 2121 A% 1520 1821 A% 1820 1821 A%
Custo dos Servigos Prestados (444,0) (501,2) 12,9% (792,9) (958,0) 20,8% (708,0) (747,2) 5.5%
Pessoal (306,7) (316,1) 3.1% (536,4) (593,0) 10,5% (471,6) (456,7) -3,2%
Aluguel, condominio, IPTU (9.4) (12,8) 36,1% (20,4) (26,0) 27,2% (20,4) (21.1) 3.6%
Aluguel (49.,0) (81,9) 67.2% (107.,2) (165,4) 54,3% (108,0) (123,1) 14,0%
Arrendamento Direito de uso (IFRS-16) 50,3 83,1 65,2% 108,0 166,3 54,0% 108.,0 125,3 16,0%
Outros (10,7) (14,0) 30,6% (21,3) (27.,0) 26,7% (20,4) (23,3) 14,2%
Repasse de polos (25,0) (42,3) 69.2% (41,5) (79.8) 92,3% (40,8) (78.2) 91,6%
Custo com Servico de Terceiros (7.6) (14,2) 86.1% (21,9) (27,0) 23.2% (21,3) (23,8) 11,8%
Energia, dgua, gds e Telefone (7.2) (2.5) 32,8% (15,6) (17,6) 13,1% (14,8) (13,4) -9.3%
Outros custos (3,7) (3.2) -11.8% (6,2) (6,0) -2,9% (5,3) (4,9) -8,1%
Depreciacdo e amortizacdo (84.4) (103,0) 22,0% (150,9) (208,7) 38,3% (133,7) (149.1) 11,5%
Arrendamento - Direito de uso Imoveis (52,0) (61,2) 17.7% (95.3) (124,0) 30,0% (86,3) (93.7) 8.5%
Sistemas, Aplicativos e Softwares (3,4) (3.3) -3,9% (4,6) (7.1) 55,1% (2,0) (1,9) -9.2%
Benfeitorias em Bens de Terceiros (10,3) (16,1) 55,8% (18,7) (30,6) 63,7% (17.9) (22,1) 23,2%
Equipamentos de Informdtica (3.1) (4.3) 41,8% (5.2) (8.3) 57,6% (4,6) (5.1) 10,6%
Mdquinas e Equipamentos (2,5) (2.7) 7.4% (3.9) (5.6) 41,2% (2.9) (3.2) 8.5%
Outros D&A custo (13,2) (15,4) 17,3% (23,1) (33.3) 43,9% (19,9) (23,2) 16,6%
Lucro Bruto 547 1 659.4 20,5% 1.121,5 1.284.,9 14,6% 1.083,1 1.086,7 0.3%
Margem bruta (%) 55,2% 56,8% 1,6 p.p. 58,6% 57.3% -1,3 p.p. 60,5% 59,3% -1.2 p.p.
Custo dos Servigos Prestados ajustados® (458,7) (501,1) 9.3% (805,5) (956,7) 18,8% (717.4) (747,2) 4,2%

- (1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partirde Ago/20).
4\ Q @ Q (2) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA. 16



CUSTOS DOS SERVICOS PRESTADOS E LUCRO BRUTO (2/2) YDUGS

2121

O custo dos servigos prestados avancou 20,8% no 1521, resultado explicado pelas aquisicoes, pelo crescimento da graduacdo do Ensino Digital via polos
parceiros e o aumento da depreciacdo e amortizacdo. Excluindo-se o efeito das aquisicoes, os custos dos servicos prestados apresentou um crescimento de

5,5% vs. 1520, ficando abaixo da inflacdo acumulada em 12 meses (IPCA2 8,35%).
Abaixo as principais variagcdes dos custos no 1S21:

* Alinha de pessoal apresentou um avanco de R$56,5 milhdes a/a, crescimento ocasionado principalmente pelas aquisicoes realizadas em 2020. Excluindo-se

esse efeito, os custos com pessoal reduziram 3,2% a/a.
* Repasse de polos cresceu R$38,3 milhdes a/a, em funcdo do forte ritmo de expansdo via polos parceiros da base de alunos da graduacdo do Ensino Digital.

« Os custos com servico de terceiros e energia elétrica, gds e telefone, sofreram aumento (+R$7,1 milhdes a/a) em funcdo do retorno gradual das aulas

presenciais.

 Aumento de R$57,8 milhdes na depreciacdo e amortizacdo, relacionado basicamente a benfeitoria de bens de terceiros (provisdo para futura obra na

entrega de imoveis), além ao efeito do IFRS 16.

Os custos também foram impactados por itens ndo recorrentes de reestruturacdo que totalizaram R$1,4 milhdo no 1S21. Excluindo-se esse efeito, o custo dos

servicos prestados teria apresentado um aumento de 18,8% a/a.

O Lucro Bruto no 1521 teve aumento de 14,6% a/a, apresentando margem bruta de 57,3% (-1,3 p.p. vs. 1520).
Custo dos servicos prestados ajustado(’)
(R$ milhdes)
v Aquisicoes
501
Aquisicdes

391

2720 2121

O % da receita
liquida

- Q Q B (1) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA.
‘ 4\ (2) Fonte: IBGE refirado em 08/07/2021 17




DESPESAS COMERCIAIS (1/2) YDUQS

Ex-aquisicoes ! 2721

(em R$ milhdes) 2120 yivl A% 1520 1521 A% 1520 1521 A%
Despesas Comerciais (298,0) (231,5) -22,3% (477.,5) (483,2) 1,2% (462,1) (424,0) -8,2%
PDD (229,0) (159,2) -30,5% (300,8) (254,6) -15,4% (296.8) (221,9) -25,3%
Mensalista (190,5) (106,4) -44,1% (221,2) (148,0) -33,1% (217.2) (117,6) -45,9%
PAR®? (18,9) (10,8) -42,7% (30,6) (19,3) -36,9% (30,6) (19,3) -36,9%
DIS? (19,6) (42,0) 1141% (49.,0) (87.3) 78,2% (49.,0) (85.,0) 73,4%
Publicidade (68,9) (72,2) 4,7% (176,6) (228,4) 29,3% (165,3) (202,1) 22,3%
Outros (0,1) (0,1) 117,4% (0,1) (0,2) 82,9% (0,1) (0,1) 16,8%
Despesas Comerciais ajustadas®  (198,8) (231,5) 16,5% (378,3) (483,2) 27,7% (365,2) (424,0) 16,1%
PDD + Descontos (250,7) (182,0) -27,4% (361,8) (306,5) -15,3% (357.8) (269,1) -24,8%
% da receita liquida 25,3% 15,7% -9,6 p.p. 18,9% 13,7% -5,2 p.p. 20,0% 14,7% -5,.3 p.p.
PDD ajustada® + Descontos (151,5) (182,0) 20,1% (262,6) (306,5) 16,7% (260,9) (269.1) 3,2%
% da receita liquida 15,3% 15,7% 0.4 p.p. 13,7% 13,7% -0,1 p.p. 14,6% 14,7% 0,1 p.p.

As despesas comerciais no 1521 registraram um aumento de 1,2% a/a, resultado do aumento da PDD dos alunos DIS (alunos ativos e evadidos) e dos maiores
esforcos com publicidade no primeiro trimestre do ano, além do efeito das aquisicoes que adicionou R$59,2 milhdes no 1S21. Excluindo-se o efeito das
aquisicoes, as despesas comerciais feriam apresentado uma reducdo de -8,2% a/a.

No 1520, as despesas com PDD teve um impacto de provisdo para perda de aditamentos passados referentes ao FIES e o impacto direto da COVID-19 que
totalizou R$99,2 milhdes, impacto esse principalmente na linha de mensalista. Excluindo-se esse efeito no 1520, a PDD se manteve estdvel como percentual da
receita liquida.

No 1521, as despesas com publicidade que considera marketing, publicidade e outros, apresentou um aumento de 29,3% a/a, em funcdo dos maiores
esforcos para captacdo de alunos no primeiro trimestre do ano e as aquisicdes. No trimestre, as despesas com publicidade cresceram 4,7% a/a e
desconsiderando as aquisicoes se manteve estdvel (1,7% a/a) em relagcdo ao 2T20.

No 1521, a PDD ajustada mais descontos apresentou um aumento de 16,7% a/a e encerrou o semestre com 13,7% do percentual da receita liquida, se
mantendo estdvel em relacdo ao 1520.

A (1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
¥ Q @ ) (2) Consideraa PDD de evasdo.
: 4\ (3) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA. 18




DESPESAS COMERCIAIS (2/2) YDUGS

2121

Despesas Comerciais ajustadas(!) Despesas com Publicidade
(R$ milhoes) (R$ milhoes)

Aquisicoes
! v
Aquisicoes !
I I I _E—
+1 7%
2720 2121
PDD ajustadalll + Descontos Concedidos
(R$ milhoes)

263

] Aquisicoes
v
261 +3% 269

: O % da receita
¥ liquida
4\ \’ (1) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA. 19
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DESPESAS GERAIS, ADMINISTRATIVAS E OUTRAS (1/2) YDUGS

2121

Ex-aquisicdes

(em R$ milhdes) 2120 2121 A% 1820 1821 A% 1520 1821 A%
Despesas Gerais e Administrativas  (256,4) (236,8) -7,6% (410,6) (457,7) 11,5% (399.2) (385,0) -3,5%
Pessoal (71.8) (86.8) 20,9% (116,1) (173.,4) 49,3% (112,7) (117.9) 4,7%
Servicos de terceiros (31,9) (30.,8) -3.4% (64.,8) (61,6) -5,0% (62,5) (53,1) -15,0%
Provisdo para confingéncias (72,1) (23,6) -67,3% (94,5) (39,4) -58,3% (93,5) (42,2) -54,8%
Manutencdo e reparos (11.,4) (19.8) 74.1% (21,2) (38.7) 82.2% (18.5) (33.7) 82,.5%
Outras despesas (32,2) (24,3) -24,5% (50,2) (44,5) -11,4% (49,0) (39.,2) -20,0%
Depreciacdo e amortizacdo (37.1) (51,5) 39.0% (63,8) (100,3) 57.2% (63,0) (98.8) 56,9%
Amortizacdo Fundo de Comércio (10,1) (15,6) 54,3% (12,0) (32,4) 169,3% (11,2) (30,9) 176,3%
Sistemas, Aplicativos e Softwares (15,0) (22,1) 47,0% (29,5) (41,8) 41,9% (29,5) (41,8) 41,9%
Outros D&A despesas (11,9) (13,9) 16,0% (22,3) (26,1) 16,9% (22,3) (26,1) 16,9%
Outras receitas/despesas (3.1) 3.2 n.a. 1,0 9.0 809,9% 0,7 6,7 897.8%
Despesas G&A ajustadas? (192,9) (233,1) 20,9% (336,2) (450,8) 341% (323,6) (378.,8) 17.1%

As despesas gerais e administrativas nos 1521 registraram um aumento de 11,5% a/a, em funcdo das aquisicdes. Excluindo-se o efeito das aquisicdes, as
despesas gerais e administrativas teriam apresentado uma reducdo de 3,5% a/a, ficando abaixo da inflacdo acumulada em 12 meses (IPCAB) 8,35%). Abaixo
as principais variagcées no 1S21:

= As despesas com pessoal apresentaram um aumento de R$57,2 milhdes vs. 1520, principalmente em funcdo das aquisicoes.

» Reducdo de R$55,1 milhdes de provisdo para contingéncia. Desconsiderando o impacto de R$54,9 milhdes da revisGdo da base de processos judiciais no
2720, essa despesa se manteve estdvel em relacdo ao 1520.

* Manutencdo e reparos um aumento de R$17,4 milhdes, associado as novas unidades do curso de medicina e manutencdo de softwares.

= Aumento de R$36,5 milhdes da depreciacdo e amortizacdo sendo parte desse valor com: (i) incorporacdo das aquisicoes (R$20,4 milhdes referente a
amortizacdo do dgio) e (i) softwares (R$12,3 milhdes) relacionado com a manutencdo do investimento que vem sendo feito em transformacdo digital e
tecnologia.

(1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).

Q (2) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA.
Sl # (3) Fonte: IBGE refirado em 08/07/2021 20




DESPESAS GERAIS, ADMINISTRATIVAS E OUTRAS (2/2) YDUGS

2121

As despesas gerais e administrativas foram impactas por R$6,9 milhdes de efeitos ndo recorrentes no 1521 (-920,8% vs. 1520), associados a infegracdo de M&A e
outros. Excluindo-se esses efeitos ndo recorrentes, as despesas gerais e administrativas ajustadas apresentaram um aumento de 34,1% a/a.

Com o efeito das aquisicoes, as despesas gerais e administrativas vém sendo impactada pela depreciacdo e amortizacdo em funcdo da amortizacdo do
dagio. No 1521, as despesas gerais e administrativas (ex-D&A) apresentou um aumento de 3,1% a/a e apresentou uma reducdo de 2,2 p.p. em relacdo a
receita liquida total.

Despesas gerais e administrativas ajustadas!’)

(R$ milndes)
_____

i

I
i Aquisicoes
|
l 93 Aquisicdes
27120 27121
Despesas gerais e administrativas (ex-D&A)
(R$ milndes)
Aquisicoes

2121

; ‘® O % da receita
¥ liquida
4\ % (1) Ajustado poritens ndo recorrentes, detalhados na secdo EBITDA. 21




EBITDA E MARGEM (1/2) YDUQS

2121

Ex-aquisicdes

(em R$ milhdes) 2120 2121 A% 1520 1821 A% 1520 1821 A%
Receita Liquida 991,1 1.160,6 171% 1.9144 2.243,0 17,2% 1.7911 1.833,9 2,4%
Custos e Despesas (1.001,4) (966,3) -3,5% (1.680,1) (1.889.,9) 12,5% (1.568,6) (1.549.,5) -1,2%
(+) Depreciacdo e amortizacdo 121,5 154,6 27.2% 214,7 309.0 43,9% 196,7 247.8 26,0%
EBITDA 111,2 348,9 213,7% 448,9 662,0 47,5% 419,2 532,2 27,0%
Margem EBITDA (%) 11,2% 30,1% 18,8 p.p. 23,5% 29,5% 6,1 p.p. 23,4% 29,0% 5,6 p.p.
Iltens ndo recorrentes 2155 10,7 -95,0% 228,5 23,7 -89,6% 229,7 21,6 -90,6%
Reestruturacdo - 0.1 n.a. 2,1 1,4 -34,6% (4,6) 0,0 -100,3%
M&A, Integracdo e Ouftros. (6,1) 3.6 n.a. 4,8 6,9 42,9% 15,8 6,2 -60.7%
Reviséo da base de processos judiciais 54,9 - n.q. 54,9 - n.qa. 54,9 - Nn.q.
PDD 99,2 - n.qa. 99,2 - n.q. 96,9 - n.q.
Itens NGo Recorrentes da Receita Liquida 67,5 7.0 -89.7% 67,5 15,4 -77.2% 66,7 154 -76,9%
EBITDA Ajustado 326,7 359.,6 10,1% 77,4 685,7 1,2% 648,9 553,9 -14,6%
Margem EBITDA Ajustada (%) 30,9% 30,8% -0,1 p.p. 34,2% 30,4% -3,8 p.p. 34,9% 30,0% -5,0 p.p.
EBITDA Ajustado ex-IFRS 16 275,1 275,0 0,0% 5671 514,5 -8,9% 538,5 425,8 -20,9%
Margem EBITDA Ajustada (%) 26,0% 23,6% -2,4 p.p. 28,6% 22,9% -5,7 p.p. 29,0% 23,0% -6,0 p.p.
EBITDA ex-IFRS 14 59,7 264,3 343,1% 338,46 492,9 45,6% 308,8 404,1 30,9%
Margem EBITDA (%) 6,0% 22,8% 16,8 p.p. 17,7% 22,0% 4,3 p.p. 17,2% 22,0% 4,8 p.p.

O EBITDA reportado da Companhia no 1S21 apresentou um forte crescimento de 47,5% e uma margem EBITDA de 29,5% (+6.1 p.p. a/a). Abaixo as principais
contribuicdes para esse resultado.

= A confribuicdo de R$129,8 milhoes das aquisicoes.

= Conftribuicdo de R$42,8 milhoes da receita liquida (ex-aquisicdes), com destaque para as unidades de negdcio Premium e Ensino Digital que mais do que
compensaram a perda do presencial.

» Reducdo de R$70,3 milhoes (ex-aquisicoes) dos custos e despesas, principalmente com a PDD que foi impacta por R$99,2 milhdes no 2T20 e despesas gerais
e administrativas, que mais do compensaram o aumento dos custos e das despesas com publicidade.

No 1521, os efeitos ndo recorrentes com leis e liminares, reestruturacdo organizacional, despesas com M&A e integracdo e outros totalizaram R$23,7 milhdes (-
89,6% vs. 1520). Excluindo-se esses efeitos, o EBITDA ajustado da companhia totalizou R$685,7 milhdes, apresentando um aumento de 1,2% a/a e uma margem
EBITDA ajustada de 30,4% (-3.8 p.p. a/q).

4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20). 22




EBITDA E MARGEM (2/2) YDUQS

2121

EBITDA ajustado @ Presencial @ Ensino Digital @ Premium
(R$ milhdes; 1520 vs. 1821)

% do
EBITDA Total
24 - .. NN I S . - -
B RnEE ! \ |
130 29% | l
------------ : ' 66%do I
: EBITDA
i Total |
37% ! I
_——r o = == d
157 34% !
|
]
EBITDA Reportado A Receita A Custos e Reportado A Aquisicaes ¥ Efeitos (" EBITDA tooo
ajustado (ex-aquis.) despesas (ex-aquis.) ndo recorrentes ajustado
1520 1520 ex-D&A 1521 1521
| 34% 23% 29% 30% 1 Margem EBITDA (%)
EBITDA ajustado EBITDA ajustado Margem EBITDA .
(R$ milndes) ex-IFRS 16 (%) . v
i B R$ 275 milhoes r (188 p.p)" 7
: e . v 30.9% 30,8%
| ! 30,1%
327 S ] — i
[tfens ndo 215 11,2%
recorrentes 349 ?
2720 2121 2720 2721
2720 2121 Reportada Ajustada

- (1) Efeitos nGo recorrentes com leis e liminares, reestruturacdes, M&A e outros., no valor de R$23,7 milhdes no 1521.
4\ ¥ (2) Aquisicoesincluem Adtalem a partir de maio/20 e Athenas a partir de ago/20. 23



RESULTADO FINANCEIRO e LUCRO LIQUIDO (1/3)

(em R$ milhoes)

EBITDA
Resultado Financeiro
Receita Financeira
Multas e juros recebidos
Aplicacdes financeiras
Valor justo dos derivativos (SWAP)
Atualizacdo monetdria
Outras
Despesa Financeira
Juros e encargos
Descontos financeiros
Despesas bancarias
Juros e Variacdo cambial sobre empréstimos (SWAP)
Juros de arrendamento mercantil
Outras
(+) Depreciacdo e amortizacdo
Lucro antes de impostos
Imposto de Renda
Contribuicdo Social
Lucro Liquido
Margem liquida (%)
Lucro Liquido ex-IFRS 16
Margem liquida (%)
Lucro Liquido ajustado®
Margem liquida ajustada (%)
Lucro Liquido ajustado® ex-IFRS 16
Margem liquida (%)

¥ Q Q Q

2720

11,2
(87.7)
63,8
7.1
10,7
42,3
(5.8)
9,5
(151,5)
(40,1)
(21,7)
(3.2)
(56,3)
(28,1)
(2,0)
(121,5)
(98,0)
13,5
4,9
(79.5)
n.da.
(50,2)
n.a.
142,8
13,5%
172,1
16,3%

2121

348,9
(77,2)
84,1
8,2
14,6
53,9
6,0
1,5
(161,3)
(47.9)
(22.,8)
(2,5)
(45,3)
(31,0)
(11,7)
(154,6)
17,1
(0.3)
(0.3)
116,5
10,0%
125,1
10,8%
143,5
12,3%
152,2
13,0%

VA

213,7%
-11,9%
31,7%
14,4%
35,9%
27,4%
n.a.
-84,3%
6,5%
19.4%
4,9%
-22,6%
-19,6%
10,5%
494,8%
27,2%
-219,5%
n.da.
n.da.
n.a.
n.a.
n.a.
n.da.
0,5%
-1,2 p.p.
-11,6%
-3.2 p.p.

1520

448,9
(158,0)
244,0
17,3
20,9
198,0
(2,2)
10,0
(402,1)
(56,4)
(61,0)
(6,8)
(219,3)
(54,1)
(4,6)
(214,7)
76,2
9,0
3,1
88,3
4,6%
129,0
6.7%
3255
16,4%
366,1
18,5%

1) Refere-se as aquisicdes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
2) Ajustado poritens ndo caixa detalhados no préximo slide

1821
662,0

(182,7)

125,6
19,4
22,2
66,8
14,3

2,8

(308,3)

(81,4)
(51,9)
(4,9)
(76,1)
(63,0)
(31,0)

(309,0)

170,3
(7.6)
(3.0)
159,7
7.1%
179.4
8,0%
217.4
9,6%
2371
10,5%

A%

47,5%
15,6%
-48,5%
12,1%
6,6%
-66,3%
n.a.
-72,5%
-23%
44,3%
-14,9%
-27.1%
-65,3%
16,4%
573,5%
43,9%
123,5%
n.a.
n.a.
80,8%
2,5 p.p.
39.1%
1,3 p.p.
-33,2%

-6,8 p.p.

-35,2%

-8,0 p.p.

1520
419,2

(152,8)

2418
16,6
19,4

198,0
(2.2)
10,0

(394,6)

(53,4)
(61,0)
(6,6)

(219,3)

(49.8)
(4.6)

(196,7)

69,7
6,6
2,2

78,5

4,4%

105,8

5,9%

317,5
171%
344,8
18,6%

Ex-aquisicoes

1821
532,2

(165,3)

115,0
17,1
15,2
66,8
13,4
2,6

(280,3)

(78,3)
(47,3)
(4.2)
(76,1)
(49,5)
(24.,9)

(247.8)

119.1
(2.9)
(1.3)
14,9
6,3%
131,8
7.2%
168,9
9.1%
185,9
10,1%

YDUQS
2121

A%

27,0%
8.2%
-52,5%
3.2%
-21.9%
-66,3%
n.a.
-74,5%
-29,0%
46,5%
-22,5%
-36.8%
-65,3%
-0,6%
444,0%
26,0%
70,8%
n.a.
n.a.
46,3%
1,9 p.p.
24,6%
1.3 p.p.
-46,8%
-8,0 p.p.
-46,1%
-8,5 p.p.

24



RESULTADO FINANCEIRO e LUCRO LIQUIDO (2/3) YDUQs

2121

O resultado financeiro da companhia no 1521 apresentou uma piora 15,6% a/a (R$24,6 milhdes), resultado da reducdo de 48,5% das receitas e de 23,3% das
despesas financeiras. Abaixo as principais contribuicoes para esse resultado.

« Aumento de R$16,5 milhdes na linha de atualizacdo monetdria referente a atualizacdo financeira do PAR e do DIS, em razdo do crescimento da captacdo
do DIS.

« Aumento de R$25,0 milhdes de juros e encargos financeiros, em funcdo do aumento da divida da Companhia vs. o 1520.

« Aumento de R$26,4 milhdes na linha de outras despesas financeiras, relacionado com a atualizacdo de contingéncia em funcdo da revisdo da base de
processos judiciais realizada em 2020 e a atualizacdo financeira de desmobilizacdo.

« Reducdo de R$9,1 milhdes em descontos concedidos, mesmo ainda em um cendrio de pandemia.
* Incremento de R$8,? milhdes com juros IFRS16 em funcdo da incorporacdo das recentes aquisicoes.

Desconsiderando as aquisicoes, o resultado financeiro da companhia apresentou um aumento de 8,2% vs. 1S20.

No 1521, o Lucro liquido apresentou um forte crescimento de 80,8% a/a (+R$71,3 milhdes). Abaixo as variagdes que compdem o lucro liquido no 1S21.

« Contribuicdo de R$213,1 milhdes do EBITDA vs. 1520, em funcdo do aumento da receita e reducdo dos custos e despesas, previamente explicado nos
respectivos slides, além do resultado das aquisicoes.

« Piora de R$24,6 milndes no resultado financeiro, conforme explicado acima.

« Aumento de R$94,3 milhdes da depreciacdo e amortizacdo, sendo parte desse valor (R$43,1 milhdes) referente a incorporacdo das aquisicoes e R$52,2
milndes de acréscimo de depreciacdo na Estdcio com: (i) fundo de comérciol!) R$20,4 milhdes; (i) Sistemas, aplicativos e softwares R$14,9 milndes; (iii) efeito
do IFRS 16 (R$28,6 milhdes e (iv) benfeitorias e outros

« Aumento de R$22,8 milhdes do IR e contribuicdo social, devido ao aumento 123,5% do lucro antes dos impostos.

No 1S21, o impacto de ajustes no lucro liquido totalizou R$57,7 milhdes: (i) sendo R$23,7 milhdes do EBITDA, (i) R$32,4 milhdes do fundo de comérciolll e (iii)
R$1,7 milhdes do imposto e conftribuicdo social. Desconsiderando esses ajustes, o Lucro liquido ajustado teria alcancado R$217,4 milhdes (-33,2% a/a), e
apresentado uma margem liquida ajustada de 9,6% (-6.8 p.p. a/q).

;:f 4\ Q @ Q (1) Referente ao dgio das aquisicoes. 25



RESULTADO FINANCEIRO e LUCRO LIQUIDO (3/3) YDUQs

27121
Lucro Liquido ajustado
(R$ milhdes; 1520 vs. 1521)
25
213
Lucro liguido Lucro liquido A EBITDA A Resultado A D&A AIR & CS Lucro liquido Ajustes m Lucro liguido
ajustado reportado Financeiro reportado ajustado
1520 1520 1821 1821
"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" Margem
A A A 10% 4 A
I\____.léz __________ 57 _____________________________________________________________ / _7 ________________________ C_)Z___.'I |_|CIU|dO (%)
Lucro Liguido ajustado M o -
e : argem Liquida ajustada
(R$ milhdes; 2720 vs. 2T21) LL qjustado 9 = J

ex-IFRS 16 (%)
R$ 152 milhoes . -

1
:

2120 2121 2120 2121

Q @ Q (1) Efeitos ndo recorrentes no EBITDA no total de R$23,7 milhdes, R$32,4 milndes referente d amortizacdo do dgio das aquisicoes e R$1,7 milhdes de IR e CS. 26



CONTAS A RECEBER YDL;%?

Ex-aquisicoes (1)
No 2721, o contas a receber bruto apresentou um aumento de R$70,1

(em R$ milhoes) 2720 1T21 2121 2120 1121 2121
Mensalidades 14964 1.5040 15924 13103 1.2907 1.357.5 milhdes em comparacdo com o 27120, resultado da incorporacdo das
Mensalistas 10154 9604 9542 8380 7771 7643 aquisicoes e do aumento do contas a receber do DIS (maior captacdo de
Convénios e permutas 247 17.7 218 16,0 12,7 18,1 alunos vs. 2T20). Desconsiderando o efeito das aquisicdes, o aumento foi de
PAR 186,6  163,9 152,11 186,6  163,9 152, R$64,9 milhdes vs. 2T20.
DIS 269.7 3370 4361 269.7 3370 4231 O conta a receber liquido aumentou R$63,9 milhdes vs. 2720, impactado
CredAthenas i 250 283 i i i principalmente pelas aquisicdes, o aumento da PDD do DIS (R$18,0 milhdes)
FIES 200,7 138,7 173,5 146,8 98,1 125,8 . . : s
e dos valores a identificar relacionados com as aquisicoes (Athenas e
Outros 2105 2296 2117 153,7 1993 1923 , _ o
Adtalem). Desconsiderando o efeito das aquisicdes, o contas a receber
Contas a Receber Bruto 1.907,5 1.872,3 1.977,6 1.610,7 1.588,1 1.675,6
liguido teria apresentado um aumento de R$84,7 milhdes vs. 2T20.
PDD (664,5) (694,8) (653,1) (606,8) (629.1) (590,6)
Mensalistas®? (537,0) (551,1) (499,1)  (479,1) (503,0) (456.2) Reconciliacdo do PAR e DIS
PAR (50%) (87.8) 1 (837) (78.2) () (87.8) (837) (78,2 PAR DIS
DIS (15%) (39.7) L (42,8)  (57.7) P); (39.7)  (42.4)  (56.3) (em R$ milhoes) 2120 2121 2120 2121
CredAthenas - (17,2) (18,0) - - - Receita Bruta (a vista) 15,9 11,3 4,6 12,4
Valores a identificar (22,6) (34,7) (39.8) (7.3) (6.8) (6.3) Receita Bruta parcelada 17.3 8,8 50,2 119,2
Ajuste a valor presente (AVP)® (27,6) (24.8) (27.9) (27,6) (21,8) (24,7) Impostos e deducdes (1,2) (0,7) (1.7) (4,7)
AVP PAR (17.9) 1 (11,5 (11.3) @1 (17.9)  (11,5)  (11,3) Ajuste a valor presente (AVP)®@ 36 1 02 A€ : 3,1 | (3,5)  Ald) ]
il te b —————————
AVP DIS (9.6) 1 (10.4)  (13,9) ()i (9.6) (10,2)  (13,3) PDD de longo prazo (50%) 70 1 55 A} 83 1 (14,9) Alb) |
AVP CredAthenas - (2,8) (2,8) - - - PDD evasdo (25,9) (16,3) (27.9) (27,1)
Contas a Receber Liquido 1.192,8 1.118,1 1.256,7 969,2 930,3 1.054,0 PDD sobre a Receita Liquida Total (%) 1,9% 0,9% 2,0% 3,6%

(1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20).
(2) Inclui parcelas de DIS e PAR de curto prazo e saldo de alunos DIS/PAR evadidos e ndo-negociados.
(3) Correcdo das parcelas com base no IPCA e frazida a valor presente com base na NTNB-2024. 27




PRAZO MEDIO DE RECEBIMENTO YDUGS

2121
Ex-aquisicoes ()

(em R$ milhoes) 2120 2721 A% 2120 2121 A%
Contas areceber liquido 1.192,8 1.256,7 5,4% 969,2 1.054,0 8,7%
Receita liquida (12M) 4.205,9 4.190,2 -0,4% 3.466,3 3.403,1 -1,8%
PMR 102 108 5,9% 101 11 9.9%
Contas areceber FIES 200,7 173,5 -13,6% 146,8 125.8 -14,3%
Receita FIES (12M) 699.8 469,6 -32.9% 555,8 323,9 -41,7%

Deducdes FGEDUC (12M) (64,4) (42,3) -34,2% (46,6) (26,8) -42,5%

Impostos (12M) (27,6) (17.,9) -35,4% (20,8) (10,8) -48,1%
Receita Liquida FIES (12M) 607.7 409,4 -32,6% 488,5 286.,4 -41,4%
PMR FIES 119 153 28,6% 108 158 46,3%
Contas areceber ex-FIES 992,1 1.083,3 9.2% 822,5 928,2 12,9%
Receita liquida ex-FIES (12M) 3.598,2 3.780,8 5.1% 2.977.8 3.116,6 4,7%
PMR ex-FIES 99 103 4,0% 99 107 8.1%

O PMR consolidado apresentou um aumento de 5,9% a/a (+6 dias). Desconsiderando-se as aquisicoes, houve um aumento de 10 dias quando comparado

com o0 mesmo periodo do ano anterior.

O PMR FIES apresentou um aumento de 28,6% (+34 dias) quando comparado com o mesmo periodo do ano anterior. Excluindo-se as aquisicdes, o aumento
foi de 50 dias vs. 2T20.

O PMR ex-FIES apresentou um aumento de 4,0% a/a (+4 dias). Desconsiderando-se as aquisicoes, houve um aumento de 8 dias quando comparado com
2720.

4\ Q @ Q (1) Refere-se as aquisicoes da Adtalem (a partir de Maio/20) e Athenas (a partir de Ago/20). 28



AGING E MOVIMENTACAO DO CONTAS A RECEBER YDUQS

2121

Aging do Contas a Receber Bruto Totalll) FIES: Movimentacdo do Contas a Receber

Andlise Vertical

2120 2121

(em R$ milhdes) 2720 2721 A% (%) (%) (em R$ milhoes) 2720 2721 A%
FIES 200,7 173,5  -13,6% 1% 9% Saldo inicial 178,4 133.6  -251%
A vencer 7950 8171 2.8% 42% 4% Receita FIES 121,6 753  -38,1%
Vencidas até 30 dias 2743 2089  -23,9% 14% 10% Repasse (80.6)  (65.8) -18,4%
Vencidas de 31 a 60 dias 95,0 1161 22,3% 5% 6% Provisdio FIES (1.0 (54)  -51.0%
Vencidas de 61 a 90 dias 86,0 1059  23,1% 5% 5% Adquiridas 51,2 (2.6)  -105,1%
Vencidas de 91 a 179 dias 160,5 1342  -16,4% 8% 7% Baixa por perda (69.6) - n.a.
Vencidas hd mais de 180 dias  296,0  448,2  51,4% 16% 22% Saldo final 190,1 1351 -28,9%
Contas a receber bruto 1.907,5 2.003,8 5,0% 100% 100%

Aging dos Acordos a Receberl? T— FIES: Movimentagcdo do Contas a Compensar
(em R$ milhdes) 2120 2121 A% 2(%0 2(%1 (em RS milhGes) 2120 2121 A%

A vencer 30,3 46,5 53,2% 29% 41% Saldo inicial 0.2 5,1 2765,5%
Vencidas até 30 dias 58 8,9 53.1% 6% 8% Repasse 80,6 65,8 -18,4%
Vencidas de 31 a 60 dias 57 9.0 58,8% 6% 8% Pagamento de impostos (18,1) (21,0) 16,3%
Vencidas de 61 a 90 dias 5,9 8,6 44,8% 6% 8% Recompra em leildo (54,8) (21,2)  -61,4%
Vencidas de 91 a 179 dias 12,4 15,7 27,4% 12% 14% Adquiridas 2,7 9,6 259,0%
Vencidas hd mais de 180 dias 42,7 24,8 -41,8% 42% 22% Saldo final 10,5 384  263,8%
Acordos areceber 102,8 113,6 10,5% 100% 100%

- (1) Os valores a receber com mais de 360 dias em atraso sdo baixados do Contas a Receber até o limite de provisdo para devedores duvidosos
, 4\ Q Q Q (2) N&o considera acordos com cartdes de crédito 29



CAPEX YDUQS

2121
(em R$ milhdes) 2121 A% 1520 1521 A% CAPEX
(R$ milhdes)
Capex Total 82,7 108,6 31,3% 165,0 174,9 6,0%
Transformacdo digital e Tl 22,0 46,4 111,0% 39.6 77.2 94,8% r-=- — —---
sustentacdo e melhorias 30,8 31,5 21% 54,7 51,2 -6,3% ]; ;
Expansdo 30,0 30,8 2,9% 70,6 46,5 -34,2% 165

% da Receita Liquida

Capex Total 8,3% 9.4% 1,0 p.p. 8,6% 7.8% -0,8 p.p.
Transformacado digital e Tl 2,2% 4,0% 1.8 p.p. 21% 3,4% 1.4 p.p.
Sustentacdo e melhorias 3,1% 2,7% -0,4 p.p. 2,9% 2,3% -0,6 p.p.
Expansdio 3,0% 27%  -04pp. 3.7% 21%  -1.6pp. 1520 1521
O CAPEX total afingiu R$108,6 milhdes no 2T21, o que representa um aumento de 31,3% a/a,
enquanto que no semestre esse aumento foi bem mais timido, crescendo 6,0% vs. 1520. Esse
aumento foi impulsionado por uma alta significativa nos investimentos em transformagao digital Tragéﬁgrs(%ao
e tecnologia da informagdo, seguindo os esforcos da companhia em focar em oferecer
servicos educacionais cada vez mais modernos e inovadores. Tanto no tfrimestre como no Sgi;eerl‘;%ﬁgg
semestre, esses investimentos j& representam quase metade do capex total da companhia.
A segunda maior parcela do capex total é referente aos investimentos de sustentacdo e Expansao

melhorias, os quais fotalizaram R$ 31,5 milhdes no frimestre (R$51,2 milhdes no semestre). Esses
investimentos sdo referentes a despesas com manutencdo e melhorias de infraestrutura fisica

das unidades, projetos associados a melhoria de satfisfacdo do aluno, projetos envolvendo _
Transformacado ® Sustentacdo ®

~ . . Expansd
questoes legais e de compliance, entre outros. Digital e Tl e melhorias pansdo

4\ Q @ Q 30



POSICAO DE CAIXA ENDIVIDAMENTO YDbuas

2121

(em R$ milhdes) 2120 2121 A% Tipo da divida Datade  Datade Saldoa o 44
(em RS milhges) emissdo vencimento _Pagar total
. . o 7 (principal + Juros)
-) Caixa e disponibilidades [a 1.907,4) (1.967,4) 31% N L.
(-) Caixa e disponibili [a] ( )( ) Debénture V (19 série) fev-19 fev-22 CDI +0,59% 2531 7%
Divida Bruta [b] 4.666,0 52429 12,4% Debénture V (2° série) fev-19 fev-24 CDI+0,79% 354,6 10%
Empréstimos bancdrios 32292 3.4740 13.8% Captacado Cifi jan-21 jan-22 CDI + 1,85% a.a. 211,4 6%
. Captacdo Citi fev-20 fev-22 CDI+0,70% 110,0 3%
Arrendamento mercantil 1.330,1 1.426,7 7.3%
FINEP fev-15 jan-25 TJLP + 0,50% 2,2 0%
Compromissos a pagar (M&A) 1068 1422 332% | cqptacdo Ci abr-20 abr-22 CDI +2,75% 76,1 2%
Divida liquida [b+a] 2.758,7 3.275,6 18,7% Captacdo Bradesco set-20 set-22 CDI +2,70% 365,6 10%
Divida liquida (ex-IFRS 16)/EBITDA ajustado (12M)”  1,1x  1,3x Captacdo Banco Safra Jun-20 Jun-22 CDI +2.80% 200,5 5%
Captacdo Itau set-20 abr-23 CDI+2,70% 152,1 4%
. . . - . Captacdo BB dez-20 fev-22 CDI + 1,85% 100,3 3%
A posicdo de caixa e disponibilidades da Companhia, fechou o 2721 apracac e eY % %
o Debénture VI fev-21 fev-26 CDI +2,50% a.a. 1.863,3 51%
em R$1.967,4 milhoes. . .
Empréstimos bancdrios - - CDI+1,62% 3.689,1 100%
A divida bruta (excluindo arrendamento mercantil), encerrou o Cronograma de amortizacdo da divida
trimestre em R$3.816,3 milhdes. (R$ milhdes; principal)

Excluindo o saldo do arrendamento mercantil da divida bruta, a
relacdo divida liquida/EBITDA ajustado pelos efeitos ndo recorrentes foi

de 1,3x (indice bem inferior aos covenants da Companhia).

2021 2022 2023 2024 >2025

% da
divida

_{f 4\ Q @ Q (1) Excluindo da divida bruta os valores de arrendamento mercantil referente ao IFRS-16; EBITDA ajustado pelos efeitos ndo recorrentes, acumulado dos Ultimos 12 meses. 31



EVENTOS SUBSEQUENTES

Aquisicdo da QConcursos

- Em junho de 2021, foi concluida a aquisicdo da Qconcursos,
empresa atuando no segmento Vida Toda, com operagcdao 100%
digital e orientfada a cursos preparatérios, guias de estudos,

simulados e provas para concursos das mais diferentes carreiras.

- O valor total da transagdo foi de R$208 milhoes, efetuado em 01 de
julho o pagamento de R$176,8 milhdes e o saldo a pagar em 5
parcelas iguais anuais, sendo a primeira parcela no 1° aniversdrio

da data de fechamento.

- Com essa aquisicdo, a YDUQS ultrapassa a marca de 1 milhao de

alunos e amplia seus servicos e sua presenca no ecossistema de
educacdo digital. Além de potencializar seu ensino personalizado e
de alta qualidade, a YDUQS aproveitard expertise e know-how da
Qconcursos, principalmente em Inteligéncia Artificial, para

despontar na lideranca do ensino superior digital brasileiro.

YDUQS
2121

+ A chegada da edtfech ao grupo YDUQS frard ganhos de expansdo de

base e fortalecimento do portfélio de educacdo continuada:

« + 400 mil alunos pagantes
« + 1 milh@o de alunos com acesso gratuito
- Comunidade de 17 milhoes de concurseiros em todo o pais

- Plataforma de maior trdfego do setor de Educagdo e 14°
maior frafego de todos os setores

Ensino Digital YDUQS

A unidade de negdcios digitais da YDUQS reunird, agora, as

operacoes de produgdo académica e de expansdo darede de polos,
bem como um conjunto de empresas de inovag¢ao e tecnologia

digitais, como a EnsineMe e a Qconcursos.

YDUQS

Qconcursos

EnsineMe

32



YDU 5

ANEXOS



DETALHAMENTO DA OFERTA DE VAGAS DE MEDICINA

6,2-6,6 mil

alunos na graduacdo
de medicina esperada
oo final de 2021

Vagas em aprovagdo para

2021.2
+200 vagas novas em 2021

Aguardando autorizagdo do MEC
(expansdo de +100 vagas cada)

+50 vagas novas em 2021

Aguardando publicacé&o de portaria do
MEC (expansdo de +50 vagas)

+100 vagas novas em 2021
Aguardando autorizagdo do MEC

+100 vagas novas em 2021

Aguardando autorizacdo do MEC

2121 i Pleno Potencial " i

Unidades Vagas A.u.iorizadas Base de Vagas A.u.torizadas Base de
/Habilitadas Alunos /Habilitadas Alunos

Presidente Vargas RJ 240 1.611 240 1.728
Citte R 170 1.049 170 1.224
Juazeiro do Norte CE 100 690 100 720
Ribeirdo Preto sP 76 540 i 76 547 i
Teresina Pl 110 704 110 792
Alagoinhas BA 65 296 165 1,188
Jaragud do Sul SC 50 212 150 1.080
Juazeiro BA 155 529 155 1116
Angra dos Reis R 89 300 155 1116
Canindé CE 50 79 120 864
Cdceres MT 50 66 100 720
Castanhal PA 50 49 150 1.080
Quixadé CE 50 43 150 1,080
Acailéndia MA 50 31 150 1080
Total Autorizadas ? 1.305 6.199 1.991 14.335
Iguatu CE 50 0 150 1.080
Ji-Parand RO 50 0 150 1.080
Total Habilitadas 1.405 6.199 2.291 16.495 i
Athenas @ - 200 -

(1) Considerando expansdo de vagas ao mdximo permitido por edital (+100 vagas/ano) em todas as unidades Mais Médicos. Base de alunos Inclui ProUni e FIES.

¥ Q (2) Vagas autorizadas sGo as vagas habilitadas que receberam autorizagdo final do MEC.
4\ 4 (3) As vagas ainda ndo habilitadas provenientes da aquisicéo do Grupo Athenas estdo em processos judiciais e/ou administrativos com possibilidade de até +200 vagas.
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DRE POR UNIDADE DE NEGOCIO: NOVA ABERTURA ypuas

2121
Consolidado Premium Ensino Digital Presencial
Em RS Milhoes
Receita Operacional Bruta 4.438,7 496,2 1.271,0 2.671,4
Mensalidades 4.438,7 496,2 1.271,0 2.671,4
Deducdes da Receita Bruta (2.195,7) (85.1) (625,0) (1.485,6)
Receita Operacional 2.243,0 411,1 646,1 1.185,8
Custos dos Servigos Prestados (958,0) (175,8) (128,0) (654,2)
Pessoal (593,0) (137,1) (41,1) (414,8)
Aluguéis, Condominio e IPTU (26,0) (4,6) 0,5 (21.,9)
Servicos de Terceiros e Outros (130.,4) (5.6) (79.6) (45.1)
Depreciacdo e Amortizagcdo (208,7) (28,5) (7.8) (172,4)
Lucro Bruto 1.284.,9 2353 518,1 531,6
Margem Bruta (%) 57,3% 57,2% 80,2% 44,8%
Despesas Comerciais, G&A e Outras (931,9) (94,6) (306,8) (530,4)
Pessoal (173,4) (24.,5) (63.4) (85.5)
Vendas (228,4) (13.3) (73.9) (141,3)
PDD (254,6) (11,8) (99.1) (143,6)
Outras Despesas (184,2) (31,6) (40,0) (112,7)
Outras Receitas 9.0 1,6 2,3 5,1
Depreciagcdo e Amortizacdo (100,3) (15,0) (32,8) (52,5)
(+) Depreciagdo e amortizagao 309.,0 43,5 40,6 224.,9
EBITDA 662,0 184,2 251,8 226,0
Margem EBITDA (%) 29,5% 44,8% 39,0% 19,1%
EBITDA ajustado!” 685,6 200,9 253,46 231,2
Margem EBITDA ajustada(%) 30,4% 47,4% 39,2% 19,5%

4\ Q @ Q (1) Ajustado por itens ndo recorrentes, detalhados na sessédo EBITDA. 35



DRE POR UNIDADE DE NEGOCIO: ABERTURA ANTIGA YDUQS

2121
Em IFRS-16 Presencial Ensino a Distancia Corpora’rivo Consolidado
Receita Operacional Bruta 279,77 3.113,0 11,5% 924,0 1.325,7 43,5% 3.715,7 4.438,7 19.5%
Deducodes da Receita Bruta (1.352,1) (1.532,0) 13,3% (449,3) (663,8) 47,7% - - - (1.801,4) (2.195,7) 21,9%
Receita Operacional Liquida 1.439,6 1.581,0 9.8% 4748 661,9 39.4% - - - 1.9144 2.243,0 17,.2%
Custos dos Servigcos Prestados (721,3)  (839.5) 16,4% (71,6) (118,6) 65,7% - - - (792,9) (958,0) 20,8%
Pessoal (507.7) (560,0) 10,3% (28,7) (33.0) 14,8% - - - (536,4) (593,0) 10,5%
Aluguel, condominio e IPTU (20,4) (26.4) 29,4% (0.0) 0,2 n.a. - - - (20.,4) (26.0) 27,2%
Servicos de terceiros e Outros (43,9) (51,0) 16,1% (41,2) (79.2) 92.2% - - - (85.2) (130,4) 53.1%
Depreciacdo e amortizacdo (149.,3) (202,1) 35,.3% (1,6) (6,6) 322,9% - - - (150,9) (208,7) 38.3%
Lucro Bruto 718,3 741,46 3,2% 403,2 543,3 34,8% - - - 1.121,5 12849 14,46%
Margem Bruta (%) 49,9% 46,9%  -3,0 p.p. 84,9% 82,1%  -2,8p.p. - - - 58,6% 57,3%  -1,3p.p.
Despesas Comerciais, G&A e Outras (408,5) (289,7) -29.1% (70,8) (127,2) 79.8% (408,0) (515,0) 26,2% (887,2) (931,9) 5,0%
Pessoal (12,5) (24,1) 93,2% (8,5) (24,0)  1824%  (951)  (1252)  31.6% (116,1)  (173,4)  49,3%
Publicidade 0,0 0,0 n.a. 0.0 0,0 n.a. (176,6) (228.4) 29,3% (176.,6) (228,4) 29,3%
PDD (249.1) (167.0) -33,0% (51,7) (87.6) 69,4% 0,0 0,0 n.a. (300,8) (254,6) -15.4%
Outras Despesas (132,2) (79.4) -39.9% (9.3) (11,3) 22,1% (88.3) (84,5) -4,3% (229.8) (175,2) -23.7%
Depreciacdo e amortizacdo (14,6) (19.1) 30,8% (1.3) (4,3) 231,3% (47.,9) (76.9) 60,5% (63.8) (100,3) 57.2%
Lucro Operacional 309.8 451,9 45,9% 3324 4161 252%  (408,0) (5150) 26.2% 234,3 353,0 50,7%
Margem Operacional (%) 21,5% 28,6% 7,1 p.p. 70,0% 62,9%  -7.2p.p. n.q. n.q. - 12,2% 15,7% 3.5 p.p.
EBITDA reportado 473,7 6731 42,1% 335,3 427,1 27,4%  (360,1) (4382) 21,7% 448.,9 662,0 47,5%
Margem EBITDA (%) 32,9% 46,8% 138p.p. 70,6% 90,0% 19,3 p.p. n.a. n.a. - 23,5% 29,5% 6,1p.p.

@ Q 36



FLUXO DE CAIXA

(em R$ milhdes)

Lucro antes dos impostos
Ajustes para conciliar o resultado
Resultado apés conciliagao das disponibilidades
Variacoes nos ativos e passivos
Fluxo de Caixa Operacional antes de Capex
Aquisicdo de ativo imobilizado
Aquisicdo de ativo intangivel
Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Fluxo de Caixa Operacional apés Capex
Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Fluxo de Caixa Livre

Caixa no inicio do exercicio
Aumento/reducdo nas disponibilidades

Caixa no final do exercicio

Reconciliagao do Fluxo de Caixa
Fluxo de caixa operacional
IRPJ e CSLL Pagos
Juros pagos de empréstimo
Aumento em depdsitos judiciais
Rescisdo Contratual (!
Atraso no repasse de FIES 2
Postergacdo de pagamentos®®
FCO depois da reconciliagao
FCO/EBITDA ajustado

(3) Postergacdo do pagamento do bdnus e impostos.

1520

76,2
739,2
815,4
(70,2)
745,2
(82,3)
(82,7)

(1.852,9)

(1.272,7)

2.459,1
1.186,4

240,5
1.186,4
1.426,9

745,2
22,3
26,0
(1.9)

(136,0)

(83.,7)

571,9

84%

1821

170,3
735,9
906,2
(557,6)
348,6
(64,0)
(110,9)
(53.,9)
119,9
167,1
287,0

925,3
287.0
1.212,3

348,6
22,0
83,9

2.0
45,0
38,5

8.6

555,6
81%

A%

123,5%
-0.4%
11.1%

694,5%

-53,2%
-22,2%
34,1%
-97.1%

n.a.

-93.2%

-75,8%

284,7%
-75.8%
-15,0%

-53,2%
-1,3%
223,0%
n.a.
n.a.
n.a.
n.a.
-2,8%

-3,4p.p.

(1) No 1721, R$45 milhdes se refere ao pagamento pontual de rescisdo de contfrato de aluguel, valor provisionado no passado.
(2) No 1720, R$136 milhdes se refere ao repasse do FIES referente a dez/19 e de R$38,5 milhdes em junho/21.

YDUQS
2121
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BALANCO PATRIMONIAL YDUQS

Em RS milhoes 2720 1121 2121 5121
Passivo Circulante 2.052,4 1.215,8 1.977,2
T —— 2120 111 o191 Empréstimos e financiamentos 852,5 278,4 973,0
Arrendamento Mercantil 204,9 217.,3 212,5
Ativo Circulante 3.047,2 3.068,0 3.075,8 Fornecedores 2269 267.1 209.9
Caixa e equivalentes 1.426,9 1.278,5 1.212,3 Swap a pagar 440 20,1 0,7
Titulos e valores mobilidrios 480,4 771.8 755,1 Saldrios e encargos sociais 377.9 251,4 290.4
Contas areceber 955.8 863,1 964,8 Obrigacdes tributdrias 101,7 69.3 55,3
Estoque 1,3 1,9 1,9 Mensalidades recebidas antecipadamente 45,5 16,9 24,2
Adiantamentos a funciondrios/terceiros 6,1 16,8 11,6 Adiantamento de convénio circulante 3.4 4,6 50
Despesas antecipadas 15,8 23,9 18,1 Parcelamento de tributos 3.4 3,5 3,6
Impostos e contribuicées 105,0 86,3 100,2 Preco de aquisicdo a pagar 30,9 55,3 55,6
Diferencial de Swap a receber 43,0 13,5 2.2 Dividendos a Pagar 153,5 23.3 141,7
outros 12.8 12,2 98 Outros passivos 8,0 8,6 53
Ativo N&o-Circulante 62471 65747 65654 Exigivelalongo Prazo 40427 5.169.8  4.402,1
Realizével a Longo Prazo 927.9 8822 875.5 Empréstimos e financiamentos LP 2.376,7 3.434,6 2.701,0
Diferencial de Swap a Receber LP 155,0 30,4 - Contingéncias 210.2 248,3 2550
Contas a receber LP 237.0 2549 2919 A.rrendor.nen’ro Mercantil LP 1.125,2 1.221,5 1.214,2
Despesas antecipadas LP 5.9 49 46 le'erencml de SWAP a Pf]gor ELP 163,7 34,4
Depositos judiciais LP 96,9 112.6 117 Adiantamento de c'onvenlo 26,4 40,3 38.6
o Parcelamento de tributos LP 10,1 8,8 8,1
Impostos & contribuicoes LP 159,5 131,7 1208 Provisdo para desmobilizacdo de ativos 28,7 74,6 77,0
Impostos diferidos LP 258,7 3354 334,0 Impostos diferidos 44 i i
Outros LP 14,9 12.3 12.6 Preco de aquisicdo a pagar LP 75,9 85,9 86.6
Permanente 5.319,2 5.692,5 5.689.8 Outros LP 21 4 21 4 216
Investimentos 0.3 03 0.3 Patriménio Liquido 31991 32571  3.261,9
Imobilizado 23438 25124 24956  Cqpital social 1.139,9  1.139.9  1.139,9
Intangivel 2.975,0 3.179.8 3.193,9 Custo com emissdo de acdes (26,9) (26,8) (26,9)
Total do Ativo 9.294,3 9.642,7 9.641,2 Reservas de capital 670,7 696,4 689,0
Reservas de lucros 1.509,3 1.465,8 1.465,8
Dividendos adicionais propostos - 118,4 -
Resultado do periodo 88,3 43,2 159.7
Acoes em Tesouraria (182,3) (179.8) (165,6)
Total do Passivo e Patriménio Liquido 9.294,3 9.642,7 9.641,2
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DE x PARA — Aberturas por unidade de negocio YDUQS

2121
1
ABERTURA ANTIGA : :
. NOVA ABERTURA .
1 1
Medicina Premium : Graduacdo :
............................................................................................ : Medicing ¢ :
L Niedfeinel | s ,
Graduacdo IBMEC Premium . , - !
............................................................................................ : Pos Graduacdo
DemOIS Cursos PresenCIO| : PremlUm ~ ...................... :
........................................................................................................................................ | Graduacdo .
o . | IBMEC s |
. Med M P : . - |
Presencial . B emem - Pés Graduacdo |
1 1
N . S, 1
, R o .B rremiom - Graduagdo
P&s graduagdo Mestrado/ : PrESENCIAI o :
Doutorado Presencial  Bresenclsl Mestrado/ .
____________ (ex-premium) I e DoOUTOTAdO
Demais Cursos Vida Toda : Semipresencial Graduacdo :
1 1
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Graduacdo Graduacdo .. : 100% onli ~ !
100%online 100%online Digiel . . . L075 EIliS Graduacao .
...................................................................................................... : DlgITGI :
Graduacdo Flex Digital : Flex Graduacdo !
Ensino  Graduagdo """ At o b o !
Digital FI ® ! . . _ 1
and e SeGrrrw(i]erSegr?c(i)ol Presencial : Presencial Pos Graduacdo :
.................................................................. p : Vida Toda :
P&s graduacdo  Pds graduacdo Vida Toda : Ensino Digital P&s Graduacdo :
1 1

Nova abertura da base de alunos

o Presencial: Base de alunos graduacdo do Presencial e Semipresencial, Mestrado e Doutorado (excluindo premium).
o Ensino Digital: Base de alunos graduacdo do Ensino Digital + Vida Toda.

o Premium: Base de alunos medicina + Ibmec.

A abertura da base de alunos no formato antigo estd disponivel na planilha de apoio, na secdo cenfral de resultados do website de Rl da companhia. Para acessar

cligue aqui.

;:f 4\ Q @ Q (1) Inclui mestrado e doutorado de medicina e lbmec. 39



https://www.yduqs.com.br/listresultados.aspx?idCanal=QueRek9lx6lY8glbPTs6XA==&linguagem=pt
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